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Unser Schwerpunkt liegt in der Vermittlung von
Fachkraften und Spezialisten bis hin  zur
Fuhrungskraft. Wir verstehen das Personal, den
Menschen als Erfolgsfaktor Nummer Eins eines
jeden Unternehmens. Eine moderne Personalpolitik
fordert Mitarbeiter, motiviert sie und setzt auf
gegenseitigen Respekt. Diese Politik starkt das
Unternehmen und wirkt sich direkt auch auf dessen
Erfolg aus.

Unser Anspruch ist das Zusammenbringen der
besten Mitarbeiter und Unternehmen. Als neutraler
Gesprachspartner beraten wir beide Seiten.

Sie suchen feste Mitarbeiter? Dann ist eine sorg-
faltige Auswahl unabdingbar. Der oder die neue
Mitarbeiter/in sollte bestens zum Unternehmen
passen und entsprechend qualifiziert sein. Mit
unserer Personalvermittlung ersparen wir Bewer-
bern und Unternehmen eine Zeit- und Geldauf-
wendige Suche und Bearbeitung.

Stuber Personalvermittiung

Far Arbeitnehmer

Wir vermitteln attraktive Positionen und unterstiitzen
und betreuen Sie wahrend unserer gesamten
Vermittlungstatigkeit.

Uberlassen Sie uns die Suche nach lhrem neuen
Arbeitgeber. Wir durchforsten den Stellenmarkt in
Tageszeitungen und das Internet nach potentiellen
Arbeitgebern.

Wir beraten Sie, bearbeiten und erstellen auf
Wunsch Ihre Bewerbungsunterlagen und betreuen
Sie bis zu lhrem Vorstellungsgespréach.

Nach Eingang lhrer Unterlagen und Informationen
erarbeiten wir ein aussagekraftiges Exposé, welches
wir an unsere Kunden weitergeben und besprechen.

- Individuelle Beratung

- Profilerstellung (Anforderung/Bewerber)
- Stellenausschreibung

- Suche nach Arbeitsplatz

- Vorauswabhl

- Terminvereinbarung

- Schriftverkehr

- etc.

besuchen Sie uns auf E& HINEJI

www.stuberpersonal.de - info@stuberpersonal.de
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Fur Arbeitgeber

Wir bieten ihnen an zeit- und kostenintensive Ar-
beiten in Stellenausschreibung und Bewerbungs-
management fur Sie zu Gbernehmen.

Nachdem gemeinsam ein Aufgaben- und Anforder-
ungsprofil erarbeitet wurde, inserieren wir, sichten
die Bewerberunterlagen, fiihren eine Vorauswahl
und empfehlen Ihnen entsprechende Bewerber.

Wir begleiten Sie und den Bewerber auch wahrend
des Vorstellungsgespraches und erledigen nachge-
hende Arbeiten bis zu einem erfolgreichen
Abschluss.

Sind Sie interessiert, wollen Sie unsere Dienst-
leistung in Anspruch nehmen? Gerne stehen wir
lhnen zu einem unverbindlichen Beratungsge-
sprach zur Verfligung.
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